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Nu pustar vi ut efter det lite oroliga laget med strejkvarsel, en process som slutade i vad vi
ser som en seger for SEKO. Vi dr stolta 6ver hur engagerade och aktiva ni medlemmar varit
under varselperioden, och det blir ocksa tydligt hur starka vi faktiskt dr gentemot
arbetsgivaren, vi star inte maktlosa. Nu fortsiatter kampen pa ett mer vardagligt plan!

VALKOMNA TILL KLUBBEN

Ingen namnd ingen glomd hade kanske varit battre att saga, da vi vet att vi "missar” en del
nya, och hoppas pa battring nar vi far ordning pa det nya medlemsregistret. Men jag vill
anda halsa Niklas Ivarsson, Mats Strid, Richard Wesley, Marcus Schoenherr och Bodil Dalgard
valkomna till klubben!

KALLELSE TILL MEDLEMSMOTE | GOTEBORG 1/6
Torsdag den 1/6 kl 15.30 haller SEKO Klubb Vasttag medlemsmote pa depan i Goteborg.

Motet kommer hallas pa plan 1 i lokal Styrsé. Métet ar 6ppet for alla klubbens medlemmar
och ger ersattning pa timkontot for de som narvarar utanfor arbetstid.

Pa motet kommer Jessica Sander rapportera lite kort om Sekos kongress. Roger Patriksson,
nyvald ordférande for Sekos branschorganisation (BO) inom spartrafiken kommer beratta
lite om dess verksamhet. Vi gastas dessutom av Thomas Gorin Weijmer, ombudsman med
ansvar for spartrafikavtalet. Han kommer presentera det nya avtalet och svara pa fragor fran
er medlemmar. Thomas kommer dyka upp hos oss cirka 16.30. Har ni inte mdjlighet att
sjalva narvara far ni gérna skicka med oss i styrelsen fragor vi kan ta upp. Detta gors enklast
genom att kontakta sin styrelserepresentant eller via medlemsforumet pa facebook.

Alla medlemmar ar saklart ocksa valkomna att ta upp helt andra fragor, funderingar och
onskemal kring klubbens arbete och aktiviteter.Och sist men inte minst; sjalvklart kommer
det bjudas pa smorgastarta! Val mott!

RAPPORT FRAN FORHANDLING SOMMAREN T17

Vi har haft férhandlingar med arbetsgivaren angaende sommarperioden, senast 11/5 i
Goteborg.

Arbetsgivaren hade presenterat forslag pa nycklar for grupp 701, 706, 708, 709 och 711 for
forare i Goteborg medan 6vriga gar pa skubben. Vi tyckte utifran det presenterade
materialet att forslaget till grupp 701 avvek alltfér mycket fran hur gruppen ser ut i original
och att detta skulle verka férvirrande och skapa missnoéje. For att inte heller I3sa in folk pa
ett schema som inte ser ut som det de valt beslutade vi att slopa grupp 701 under
sommaren. Detta innebar att grupp 706, 708, 709 och 711 for forare i Goteborg (samt
Kinnekulle) gar pa anpassade nycklar 6ver sommarperioden medan 6vriga gar pa skubben.
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Falkoping och Nassjo paverkas i stor utstrackning av banarbeten pa Vastra Stambanan. Vi
kommer dar fa turlisteforslag utskickade vecka for vecka. For forarna i Falkdping provar vi ett
upplagg dar de gar kvar pa sina nycklar fram till 19/6 med preliminart forlangda turer inom
ramen for nyckeln. De egentliga tiderna kommer sedan pa veckolistan. Utvardering sker
infor hosten.

Begransningsperioder blir, for er som vanligtvis gar pa fast lista, 19/6 (26/6 forare G)-30/6
resp 1-13/8. Juli manad &r en egen avstamningsperiod. Hall koll sa att ni inte far mer timmar
utlagt an ni ska ha (i genomsnitt 7:36 h/dag vid fulltidstjanstgoring).

For er som normalt gar pa nyckel far avsteg fran fridagsregeln 19-05 endast goras pa den dag
man skulle haft avsteg enligt ordinarie nyckel.

Inga undantag ar forhandlade utan turerna ska félja avtal och parameterdokument.

Vi hade synpunkter pa en del turer och nya forslag ska presenteras infér en ny forhandling
som blir 7:e juni. Eftersom turerna kommer andras gentemot grundférslagen kommer det
leda till andringar pa veckobeskeden mot hur manadsschemat som lades ut nu i maj sag ut.
Forsoket med raskubben utvarderades dven och vi enades om att |ata den fortgd i
oférandrad form under sommaren for att senare diskutera eventuella férandringar infor
hosten/T18. Arbetsgivaren gor vissa fortydliganden om bl.a. traktamenten, semesterkvot
och forlaggning av utbildningar.

Halsningar Alex Weinfors, Turlisteansvarig styrelsen

NATTVILA VID UTBILDNING PA ANNAN ORT

Manga far resa langt vid utbildning pa annan ort, det ar inget planeringen i nuldget tar
hansyn till vid schemaldggning av turer runt utbildningsdagen, och ibland blir det svart fa sin
nattvila. Arbetsgivaren ar inte villiga att skriva in restiden som arbetstid, men det som sagts
ar att vi sjalva ska kolla av vart schema och hora av oss till PPL nar nattvilan inte kommer att
halla. De SKA da utan ifragasattande vara behjalpliga och byta eller dndra aktuell tur.

Vi har forstatt att det fortfarande hander att ni medlemmar, trots vad arbetsgivaren lovat

oss, ej far den nattvila ni bett om i samband med utbildningsdagar pa annan ort. Vi vill att ni
star pa er och fortsatter be om dndrade turer i dessa fall. Rapportera till oss om ni far nej, sa
far vi driva det som en tvistefraga.

POLICY STROLEDIGHETER

Vi vantar fortfarande pa att arbetsgivaren ska ga ut med information till alla om policyn for
besked vid sokta stréledigheter. Vi far fortsatta tjata.

| Falkdping ar det tomma rader pa grupperna och manga jobbar pa timmar i stallet for att
erbjudas vik pa grupp. Det gor det extra svart att fa ledigt dar. Detta har tagits upp med
ledningen, men vi har inte fatt nagot besked om forandring i nulaget.
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OVERLIGGNINGSFRUKOST

Arbetsgivaren har lovat se 6ver frukostarna vid vara éverliggningar. Det har forekommit
utgangna produkter, svarigheter att fa specialkost, och att andringar av frukostpaseinnehall
behovts goras orimligt langt i forvag pa vissa stallen. Rapportera garna avvikelser till CS och
skyddet.

BLI UPPRINGD PA PRIVAT NR

Opsl och PPL ska inte ringa er privata telefon nar ni inte ar i tjanst. Vi vet att detta hander
anda och har sagt till om det. Rapportera garna om det sker och patala fér den som ringer
att de ringt pa din privata telefon.

FORALDRALEDIGHET

Trots att det gar att kryssa i foraldraledighet som anledning vid sokning av ledighet i xpider,
sa godkanns inte detta, utan det avslas om det inte soks via blankett. Detta kan tyckas lite
vilseledande, och vi har tagit upp det med arbetsgivaren som ska se dver det i koncernen. Till
dess, kom ihag att soka foraldraledighet via blankett dven om det bara ror sig om strédagar!

BRANSCHORGANISATIONEN

Var forare och tidigare klubbordférande Roger patriksson ar nu vald som ordférande for den
nystartade branschorganisationen. Harligt Roger! Ar ni nyfikna p& branschorganisationen,
kom garna pa medlemsmotet | Goteborg 1/6 da Roger kommer att vara pa plats och beratta
mer.

STYRELSEUTVECKLING
Vi har just nu handledare fran SEKO som dr med oss pa styrelsemoten for att titta efter

forbattringsomraden, och bista oss med vad vi sjalva tycker att vi behdver hjalp med.

Vi kommer att jobba for att fa mer effektiva styrelseméten och dven uppratta en tydligare
aktivitetsplan. | aktivitetsplanen ingar allt vi redan gor — studiecirklar, medlemsmoéten,
styrelsemoten, medlemsaktiviteter, expeditionsdagar, information, férhandlingar o.s.v. men
med en tydlig plan blir det lattare att jobba for oss, och ocksa tydligare for er medlemmar
som far tillgang till aktivitetsplanen och vet vad ni kan forvanta er. Vi ska ga igenom detta
under styrelsemétet i Juni.

KONTAKTA OSS | STYRELSEN

Det kan vara sa att ni kdnner er osakra pa vem ni ska kontakta i olika fragor. Vi har nu en
allman mailadress, sekovasttag@sj.se som det gar bra att skriva till.

Har kommer ocksa en lista 6ver vem du lampligast kan kontakta i nagra specifika arenden:

Om du vill ga en utbildning eller har fragor om dessa: jessica.sander@sj.se

Om du har turlistefragor eller vill rapportera felaktiga/besvarliga turer:
alexander.weinfors@sj.se eller Stefan.Hegg@sj.se

Vid arbetsmiljofragor, kontakta i forsta hand skyddet, eller Victoria.alverstad@sj.se,
arbetsmiljoansvarig i styrelsen
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Om du vill bli borttagen/tillagd pa maillistan, har idéer om vad som skulle kunna tas upp i
vasttaginfobrevet, eller vill veta var man kan lyckas bada pa arbetstid under sommaren:
helena.jaderberg@sj.se

| 6vrigt: skriv till sekovasttag@gmail.com, eller ring nagon i styrelsen om det ar av mer akut
karaktar.

Kom ocksa ihag att ni alltid i forsta hand ska ta kontakt med er CS vid privata fragor och
problem. De finns till for er och kan ofta hjalpa till. Om ni inte far hjalp, blir osdkra pa om er
CS har ratt, eller om det av ndgon annan anledning inte fungerar, ar ni sjalvklart valkomna
att kontakta oss, och ni har ocksa ratt att ha en fortroendevald med er vid samtal med CS.

FACEBOOKGRUPP

Vi har nu uppdaterat var facebookgrupp Medlemsforum SEKO klubb vasttag med foljande
text:

Detta dr en sluten Facebookgrupp fér medlemmar i SEKO klubb Viisttdg.

Syftet med gruppen dr frémst att vara ett forum for klubbens medlemmar for att stélla
fragor och diskutera aktuella fragor sinsemellan. Styrelsens ambition ér att ndgra av oss ska
delta aktivt och vara tillgdngliga pé forumet, men detta gérs helt utifran tillgdnglig tid och
férmdga. Vid specifika fragor hdnvisas till ordinarie kontaktvdgar.

Information som dr att betrakta som officiell undertecknas av respektive fértroendevald med
funktion i styrelsen, évriga inldgg ska tolkas som diskussion bland medlemmar och inte som
klubbens officiella standpunkt.

Vi har kunniga, kloka och engagerade medlemmar. Detta ser vi som en stor tillgdng och vi
uppmuntrar diskussion och att man férséker hjdlpa varandra med fackliga frdgor i vardagen.
Det ldgger dock ocksa ett stort ansvar pGd medlemmarna att vara noga med att ge korrekta
svar, att avstd fran spekulationer och att sjélva vdrdera informationen som férekommer.
Uppge gdrna kdlla, t.ex. hénvisning till lag eller avtal ndr detta dr méjligt.

Det som diskuteras hdr forvintas hdllas inom gruppen och inte spridas till utomstdende. Fér
att gruppen ska fungera enligt ovan dr det sjdlvklart viktigt att alla ocksa tédnker pa att hélla
en god ton med respekt fér varandra som kollegor.

Om du vill gad med i denna grupp behdéver du bli inbjuden av en kollega som redan dr med i
gruppen, men det behover inte vara ndgon av administratoérerna.

AKTIVITETER PA GANG

Var medlemsaktivitet med minitaget och ”pa-sparet-lek” samlade c:a 20 medlemmar och
blev en mycket lyckad och rolig kvéll, tack ni som kom! Det var manga som sa att "detta
maste vi gora om”, sa det far vi se tilll Nu spanas det pa fackfrukostar, familjedagar, fler
medlemsmoten m.m. och det kommer att bli mer uppstyrt nar vi jobbat ihop
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aktivitetsplanen. Det ar ocksa upp till er medlemmar att efterfraga saker sa att vi far andan
ur! Vill ni sjalva ta initiativet till nagon medlemsaktivitet som facket kan vara med att sponsra
och gora reklam for sa ar det ocksa mycket valkommet, speciellt pa andra stationer an Gbg
dar vi inte har lika manga som kan dra i det hela.

MEDLEMSUTBILDNINGAR/STUDIECIRKLAR

Vi har haft fler studiecirklar i Falkoping och Goéteborg, och alla har varit givande for bade
medlemmar och oss fértroendevalda, och med engagerade diskussioner. Nu gor vi
sommaruppehall och aterkommer i host med fler tillfallen pa olika dakstationer, vi ser att
intresset ar stort.

EXPEDITIONSDAGAR
Vi har aven fortsattningsvis, fram till sommaren, expeditionsdagar i Gbg pa torsdagar, sa da
sitter oftast nagon av oss pa fackliga expeditionen pa plan tva. Valkomna att titta forbi!

Styrelsen SEKO klubb Vasttag genom sekreterare Helena Jaderberg

STYRELSEN | SEKO KLUBB VASTTAG BESTAR AV:

Christina Levinsson (Bs ombord), ordférande
E-post: christina.levinsson
Telefon: 070-002 99 58

Helena Jaderberg (G ombord), sekreterare
E-post: helena.jaderberg
Telefon: 070-002 96 32

Anders Martinsson (Uv forare), kassor
E-post: anders.martinsson2
Telefon: 070-002 97 45

Jessica Sander (G ombord), studie-, medlemrekryterings- och ungdomsansvarig
E-post: jessica.sander
Telefon: 070-003 50 21

Marie Norling (G ombord), suppleant, jamstalldhetsansvarig
E-post: marie.norling
Telefon: 070-002 96 63

Alexander Weinfors (G férare) turlisteansvarig,
E-post: alexander.weinfors
Telefon: 070-0029581

Jenny Randulv (G forare), forhandlingsansvarig och medlemsrektyrerare
E-post: jenny.randulv
Telefon: 070-002 95 65
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Magnus Jonsson (F forare), vice ordférande, facklig politisk ansvarig
E-post: Magnus.jonsson2
Telefon: 070-7243633

Malin Lidén (F ombord) Suppleant, forsdkringsansvarig
E-post: malin.liden
Telefon: 070-002 98 32

Dan Hager (Kinnekulle forare)
E-post: dan.hager
Telefon: 070-0031723

Sven Ove Lof (G forare)
E-post: Sven-Ove.Lof
Telefon: 070-0029547

Stefan Hegg (Bs ombord), turlisteansvarig
E-post: Stefan.Hegg

Telefon: 070-0029951

Povel Johansson (G forare) suppleant, ungdomsansvarig
E-post: povel.johansson
Telefon: 070-0036345

Victoria dlverstad (N ombord) arbetsmiljoansvarig
E-post: Victoria.alverstad
Telefon: 070-0029881



