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1. Omfattning

Dokumentet reglerar avsteg mot kollektivavtalet avseende fridagsplan T20 fér
lokférare och tagvardar inom SJ Gétalandstag AB. Detta dokument &r en bilaga till
protokollet av férhandling T20.

2. Hantering fridagar

Under perioden 6 januari 2020 till 31 maj 2020 lagger arbetsgivaren ut extra fridagar
pa gruppnycklar. Under sommar samt hést uppstar da luckor i gruppnycklarna vilka
betraktas som blankdagar (dag utan kand tjanstgéring).

| semestersékning ar det for medarbetare obligatoriskt att séka 1 fridagsvecka
utéver ordinarie semesterveckor. | semesterplan (besked om inplacering) tydliggérs
vilken vecka som ar fridagsvecka.

De medarbetare som gar pa grupp 711 (nattgrupp), och grupper med 8/6-uppléagg
har obruten férlaggning av fridagar och 0-dagar hela aret. Darmed &r de undantagna
den obligatoriska sdkningen av 1 fridagsvecka i semestersdkningen.

Medarbetaren har méjlighet att soka stréledigt under aret med fridagar,
stréledigheter for jul- och nyarsvecka kan dock som tidigast skickas in den 1
oktober. De fridagar som finns i saldo fran och med den 1 juni kommer férlaggas av
personalplaneringen, fér respektive medarbetare, sa langt méjligt pa blankdag
annars pa annan dag.

Medarbetare vid partiell tjanstledighet, oavsett procentgrad, har inte méjlighet att
s6ka stréledigt med fridagar. Fridagar som finns i saldo kommer férlaggas av
personalplaneringen, sa langt majligt pa blankdag annars pa annan dag.

Om medarbetare av nagon anledning har fér manga fridagar i plan vid avrékning av
fridagar tar personalplaneringen personlig kontakt fér att i samrad géra en individuell
justering.
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