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1. Syfte

Nattavtalet avser tjanstgoring for medarbetare inom SJ Gotalandstag AB som

arbetar standig natt. Nattavtalet bidrar till att tjanstgdring under natt i forsta hand

fordelas till de medarbetare som frivilligt valt att arbeta standig natt och gar pa

Nattgrupp. Samtliga medarbetare p& Nattavtalet rapporterar till en utpekad Chef

Service.

2. Giltighet

Nattavtalet galler perioden 2024-01-07 — 2025-01-12.

3. Omfattning och avgransning

e Gruppen ar en 100%-grupp.

e Begransningsperioden omfattas av 10 veckor.

e Sokning till Nattgrupp ar frivilligt och sékande maste ha full
fordonskompetens pa SJ Gotalandstags samtliga fordon (ej Y31) for att bli
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inplacerad. Sokande bor ocksa ha full linjekompetens. For tagvardar kravs
aven AGS-kompetens.

e Medarbetare pa Nattgrupp kan inte ha sidouppdrag dagtid inom
arbetsgivarens regi. Begransningen uppkommer da medarbetaren tjanstgor
standig natt och sidouppdrag i regel sker dagtid.

e Medarbetare pa Nattgrupp omfattas av egen inplacering samt
semestersokning.

4. Beskrivning Nattgrupp
4.1 Upplagg

Tjanstgoringsturer pa Nattgrupp har som senast sluttid kl. 07:30.

Medarbetare pa Nattgrupp gar pa ett sarskilt rullande fridagsschema, delges infor
forhandling schemagrupper T24.

4.2 Arbetstidsforlaggning

Under arbetsperiodens lediga dagar finns saval nolldagar som konsumerande
fridagar.

Arbetstiden kommer att begransas till i genomsnitt 34 timmars arbetsvecka under
begransningsperioden.

Vid utbildningar eller méten kan medarbetare pa Nattgrupp behova kallas in dagtid.

4.3 Ledighet

Semester kommer att dras enligt vanligt forfarande. Det innebér att aven nolldagar
konsumerar semester. Vid stroledighet som genererar en hel veckas ledighet
konsumeras aven nolldagarna.

Andringshistorik
Att skriva andringshistorik ar obligatoriskt fr o m utgava 2.

Utgava Andringar

5. Referenser
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